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JUSTICA FEDERAL NA PARAIBA

SECAO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO - ESTAGIO

EDITAL N° 2/2022

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

O PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, no uso de
suas atribuigoes legais e, tendo em vista o disposto na Lei n. 11.788, de 25/09/2008, na Resolugao n. 208, de
04/10/2012, do Conselho da Justica Federal, c/c Resolugdao n. 14, de 09/09/2015, do Tribunal Regional
Federal da 5.* Regido e na Portaria n° 045/GDF, de 29/04/2014, da Direcao do Foro desta Secdo Judiciaria,
que regulamentam a concessdo de estagio a estudantes universitarios, no ambito da Justica Federal de 1.° e
2.° Graus da 5.* Regido, e no ambito da Justica Federal de 1° grau na Paraiba, respectivamente, TORNA
PUBLICA, para conhecimento dos interessados, a abertura das inscrigdes e as disposi¢des que regerdo o
processo seletivo publico para formagao de cadastro de reserva de estagiarios remunerados do CURSO DE
INFORMATICA (DESENVOLVIMENTO WEB E REDES E SUPORTES), obedecidas as seguintes
normas:

Art. 1° - O processo seletivo destina-se ao preenchimento do quantitativo de vagas de estagio,
constante no art. 4° deste Edital, e a formagao de cadastro de reserva para posterior contratagdao de estudantes
para as vagas que surgirem no prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade da Administracdo,
obedecida a ordem de classificacdo constante da homologagdo do resultado final do processo seletivo, para
alunos dos cursos superiores de Informatica - Desenvolvimento Web e Informatica — Redes e Suportes,
que estejam, no ato da assinatura do Termo de Compromisso, regularmente matriculados a partir do terceiro
periodo do curso.

§ 1° - A convocagdo dos candidatos aprovados efetuar-se-4 de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e a necessidade da Administragdo Publica, obedecida a ordem de classificacao.

§ 2° - A responsabilidade pela realizacdo do processo seletivo de estagidrios, organizacao, elaboracao
e corregdo das provas é exclusiva da UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE — UPA , bem como
eventual julgamento de recurso interposto contra a elaboragdo das questdes e de sua corregao.

§ 3° - Nao cabera recurso administrativo, perante a Secdo Judicidria da Paraiba, da decisdo da
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE — UPA , no julgamento dos recursos de que trata o paragrafo
anterior.

Art. 2° - Poderdo se inscrever, para participar do presente processo seletivo, estudantes dos cursos
superiores descritos no art. 1° que estejam vinculados a Institui¢do de Ensino Superior oficial, reconhecida
pelo Ministério da Educagao.

§ 1° - Somente podera assinar o Termo de Compromisso de Estagio, o estudante que



cumulativamente estiver cursando, no minimo, o terceiro periodo do curso e que comprove tempo minimo
remanescente de 01 (um) ano para a respectiva conclusio.

§ 2° - O estudante aprovado no processo seletivo, no momento de sua convocagao para o estdgio, que
ndo atender as exigéncias dispostas no §1° deste artigo podera requerer o reposicionamento para o final da
lista de classificagao.

§ 3° - Os candidatos que ndo preencherem o requisito previsto no caput serdo desclassificados na fase
de habilitacao do certame.

§ 4° - O estagio sera remunerado mediante a concessao de bolsa auxilio equivalente ao valor de R$
845,00 (oitocentos e quarenta e cinco reais), auxilio-transporte diario de R$ 7,00 (sete reais) e seguro contra
acidentes pessoais.

§ 5°- E vedado ao estudante figurar como estagiario do mesmo 6rgio, por periodo superior a 02
(dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia (Lei Federal n® 11.788, de 26/09/2008).

Art. 3° - E vedada a contratagdo de estagiario:

I - que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que
atuarem em processos no 0rgao.

IT - para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive.

IIT - o ocupante de cargo, emprego ou funcao vinculada aos 6rgdos ou as entidades da Administragao
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados do Distrito Federal ou dos
Municipios.

IV - o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal.
V - o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

§ 1° - Aplica-se a vedagdo de nepotismo prevista no art. 2° da Resolu¢do CNJ n. 7, de 18 de outubro
de 2005.

§ 2° - O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estigio, deverd firmar
declaracao de que ndo possui nenhum dos vinculos vedados por este artigo, tendo como obrigagdo informar
eventual alteracdo de suas condi¢des durante o estagio.

§ 3° - A inobservancia das vedagdes previstas neste artigo ou a comprovacao, a qualquer tempo, de
que nao ¢ verdadeira a declaracdo a que se referem os §§ 1° e 2°, acarretardo o desligamento, imediato e de
oficio, do estagiario, sem prejuizo da adocao de outras medidas legais cabiveis.

Art. 4° - Os candidatos serdo selecionados para preenchimento imediato de 03 vagas de estagio, com
formacao de cadastro de reserva para as demais que surgirem no decorrer do prazo de validade do certame,
em relacdo ao curso superior de Informéatica (Desenvolvimento Web), e a formagdo de cadastro de reserva,
em relagdo as vagas para o curso superior de Informatica (Redes e Suportes), respeitadas, especialmente, a
existéncia de dotagdo orcamentaria e a necessidade da Administracdo, conforme quadro a seguir:

AREA ADMINSTRATIVA:

SEDE DA SECAO JUDICIARIA - JOAO PESSOA

Unidades Cursos Vagas Codigo




(o 03 vagas +
Informatica: dastro d IDW
L. Desenvolvimento Web cadastro de
Direcao do Foro e reserva
S taria Administrati -
eeretania Acministrativa Informatica: Redes e cadastro de
IRS - 01
Suportes reserva

§ 1° - E vedada a inscrigao condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

§ 2°- A UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE — UPA nio se responsabilizard por
solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

DAS INSCRICOES

Art. 5° - Antes de efetuar a inscri¢do, o(a) estudante deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

Art. 6° - As inscricdes e provas online serdo recebidas somente via internet, pelo site:
www.universidadepatativa.com.br, a partir das 09:00 horas do dia 22 de fevereiro de 2022 até as 23:59
horas (horario de Brasilia) do dia 13 de marco de 2022. Nao serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

§ 1° - Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site
www.universidadepatativa.com.br, campo “Concursos em andamento”, localizar o processo seletivo da
Justica Federal da Paraiba e realizar o cadastro no portal.

§ 2° - Apos o cadastro, o(a) candidato(a) deverd informar, no ato de inscri¢do, o curso conforme
Artigo 4° deste edital e o horario de disponibilidade para estdgio (manha ou tarde).

§ 3° - O(a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos. A declaracdo falsa,
inexata ou ilegivel dos dados, determinard o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época. Caso o(a) candidato(a) declare algum dado errado, poderd solicitar a
corregao através do e-mail selecaosjpb@universidadepatativa.com.br .

I. Somente serd aceita uma unica inscri¢ao por candidato(a);
II. O e-mail declarado deve ser valido.

§ 4° - As informacdes prestadas no formulario de inscri¢ao serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a).

Art. 7° - O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME
SOCIAL e ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome poderd solicita-lo tao
somente pelo e-mail selecaosjpb@universidadepatativa.com.br dentro do periodo de inscrigdes conforme artigo
6° deste edital.

§ 1° - Na inscrigdo, no campo “nome completo”, deverd ser informado o nome civil, conforme
documento de identificagdo social.

§ 2° - O nome social, enviado no e-mail, sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo
seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de
Compromisso de Estdgio), para a devida identificacdo do(a) candidato(o), nos termos legais.

Art. 8° - A Justica Federal da Paraiba e a Universidade Patativa do Assaré poderdo a qualquer tempo
verificar as informagdes fornecidas no ato da inscri¢do, e tomardo as medidas judiciais cabiveis, podendo
o(a) candidato(a), em caso de informacdes falsas ou inveridicas, ser desclassificado do presente processo, ser
acionado judicialmente e, ainda, desligado, caso eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

Art. 9° - A Universidade Patativa do Assaré ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do via
internet nao recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha de computadores, do sistema de
comunicag¢do de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo e falta de energia.

Art. 10. - Nao havera cobranca de taxa de inscricao.

Art. 11. - A relag@o de inscritos serd publicada no site www.universidadepatativa.com.br, no dia 14
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de marco de 2022.

DO PROGRAMA DE COTAS
Art. 12. - Nos termos do Art. 17, § 5, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

§ 1° - O (a) candidato(a) pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos.

§ 2° - Os(as) candidatos(as) pessoas com deficiéncia terdo a inscri¢ao validada quando enquadrados
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “o(a) candidato(a) com visao monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia”.

§ 3° - O(a) candidato(a) pessoa com deficiéncia, no ato de inscri¢do, devera enviar através do e-mail
selecaosjpb@universidadepatativa.com.br, durante o periodo de inscri¢des, copia do laudo médico com emissao
no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da fun¢ado e
a expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificacao Internacional de Doencas (CID), assinatura e
carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando, também, o nome do(a) candidato(a).

§ 4° - Nao sendo comprovada a situagao descrita no paragrafo 2°, o(a) candidato(a) perdera o direito a
ser admitido para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

§ 5° - As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer o uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei n® 7.853/1989, na Lei n° 13.146, de 06/07/2015 e
no Decreto n° 3.298/1999, ¢é assegurado o direito de inscrigdo para o estagio de que trata o presente edital,
desde que haja compatibilidade entre as atribui¢des do estagio e a deficiéncia que possui.

§ 6° - Desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial, o tempo para a
realizacdo das provas podera ser diferente daquele definido para os demais candidatos;

I. Em caso de aprovacdo, o(a) candidato(a) deverd apresentar o laudo médico original ou copia
autenticada, no momento da convocacgao.

Art. 13. - Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) a
reserva de 30% das vagas oferecidas nesta selecdo e participardo em igualdade de condi¢des com os(as)
demais candidatos(as), conforme Decreto n® 9.427, de 28 de junho de 2018.

§ 1° - S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se
autodeclararem negros(as) ou pardos(as) no ato da inscricdo e realizarem o envio da autodeclaragao,
conforme o quesito cor ou raca no padrdo utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

§ 2° - Sera disponibilizado o modelo para a autodeclaragdo que devera ser enviada para o e-mail

selecaosjpb@universidadepatativa.com.br durante o periodo de inscrigdo.

Art. 14. - Os nomes dos(as) candidatos(as) que se declararem pessoa com deficiéncia e dos(as)
candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) serdo divulgados em listas especificas e em
lista de ampla concorréncia.

§ 1° - Caso ndo existam candidatos(as) selecionados(as) com direito ao programa de cotas e em
numero suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo, serdo convocados(as) candidatos(as) da lista geral de ampla concorréncia.
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DA PROVA ON-LINE
Art. 15. - O processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva para o preenchimento das
vagas de estagio para estudantes regularmente matriculados no curso descrito no Artigo 4°.

Art. 16. - A prova on-line seré disponibilizada de 00:00 as 17:00 horas do dia 16 de marcgo de 2022.

§ 1° - O(a) candidato(a) poderd acessar a prova on-line por meio do link
https://selecoes.estagioupa.com/login, com seu login e senha.

§ 2° - A prova on-line s6 estara disponivel na data prevista no item 4.2, ndo podendo ser realizada em
hipotese alguma posteriormente.

§ 3° - O caderno de questdes ndo serd disponibilizado.

§ 4° - O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos, 120 (cento e vinte) segundos para responder cada
questdo, caso ndo responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira
automaticamente para a proxima questao.

I. As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randdémica, questao por
questao.

§ 5° - A desconexao por qualquer outro motivo acarretara a perda de 1 (uma) questdo. Ao realizar
nova conexao, a questao ndo sera visualizada novamente e sua resposta sera nula, sem direito de substitui¢ao
da questao.

§ 6° - O(a) candidato(a) ¢ responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

§ 7° - O(a) candidato(a) que nao realizar a prova on-line serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

§ 8° - O processo seletivo para preencher as vagas de estdgio compreendera as seguintes fases:
I. Primeira fase: eliminatoria e classificatdria, constituida de prova objetiva on-line;

§ 9° - A prova objetiva on-line serd composta de 20 questdes, sendo 05 de lingua portuguesa, 05 de
nog¢oes de informatica e 10 de conhecimentos especificos, baseados nos conteudos programaticos descritos
no Anexo I deste edital.

§ 10° - Recomendacdes antes do inicio da prova:
I. Certifique-se de estar logado pontualmente ao Portal do Candidato;
II. Acesse com os navegadores recomendados: Google Chrome ou Mozilla Firefox;

ITI. Verifique se o horario do seu computador estd com o fuso horério de Brasilia; recomenda-se que
o fuso hordrio esteja no modo automatico;

IV. Procure um local tranquilo e silencioso;

V. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;
VI. Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

VIL.Nao abra mais de uma janela/aba do navegador;

VIIIL. Certifique que o navegador estd com o JavaScript ativado.

§ 11° - Durante a realizagdo da prova o(a) candidato(a) ndo podera abrir mais de uma janela/aba do
navegador de internet.

§ 12° - Acarretara a eliminacao do(a) candidato(a) ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no § 11° para a
realiza¢ao da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados, nas



instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.
§ 13° - Para cada acerto serd computado 01 (um) ponto, totalizando 20 pontos.

§ 14 - Somente sera classificado o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 50% do total
da prova.

§ 15° - Em caso de empate na classificagdo, o desempate serd feito pelos seguintes critérios:
I. For mais idoso(a);
I1. Obtiver maior pontuag¢ao em lingua portuguesa;
III. Obtiver maior pontuagao em conhecimentos especificos.

Art. 17. - A aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata ou
futura, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administrag¢do, a
existéncia de dotagdo orcamentaria, bem como a entrega de toda a documentacao exigida no artigo 25 do
presente edital.

DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS

Art. 18. - O gabarito serd divulgado no dia 16 de marco de 2022, logo apés a finalizacdo da prova,
a partir das 17 horas, no site www.universidadepatativa.com.br.

§ 1° - Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente at¢ o dia 17 de marco de 2022 para o e-mail selecaosjpb@universidadepatativa.com.br, em
formulario especifico, disponivel para download no site www.universidadepatativa.com.br.

§ 2° - Nao serdo aceitos recursos por via postal ou outro meio nao previsto neste edital.

§ 3° - Serao rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no item
5.2, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do(a) candidato(a) ou for
redigido de forma ofensiva.

§ 4° - O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo,
devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de
livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e, ainda,
exposi¢ao de motivos e argumentos.

§ 5° - A decisdo da banca examinadora da Universidade Patativa do Assaré serd irrecorrivel,
consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda,
revisao de recursos.

§ 6° - Se do exame de recurso resultar a anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Art. 19. - A publicacdo do resultado preliminar, gabarito oficial e respostas aos recursos serao feitas
em 18 de marco de 2022.

§ 1° - O recurso contra o resultado preliminar deverd ser encaminhado por meio do e-mail
selecaosjpb@universidadepatativa.com.br, no dia 18 de marc¢o de 2022.

§ 2° - Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de recursos de recurso, revisao de recursos e/ou
recurso do gabarito oficial e resultado final.

Art. 20. - O resultado final serd publicado em trés listas:
I. Lista geral de ampla concorréncia;

II. Lista das pessoas com deficiéncia;
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II1. Lista de autodeclarados(as) negros(as) ou pardos(as).

§ 1° - O resultado final sera elaborado em ordem decrescente de classificacdo das notas obtidas, nos
termos deste edital.

§ 2° - A publicagdo do resultado final serd feita no dia 21 de marco de 2022no site
www.universidadepatativa.com.br.

Art. 21. - Do cronograma das etapas:

Etapa Data

Inscrigdes 22/02 a 13/03/2022

Relacao de Inscritos 14/03/2022

Realizagdo da Prova Objetiva 16/03/2022 (até as 17 h)
Publicagdo do Gabarito Preliminar 16/03/2022 (a partir das 17 h)

Recurso Contra o Gabarito Preliminar 17/03/2022
Publicacdo do Gabarito Oficial ¢
Resultado Preliminar

Recurso Contra o Resultado Preliminar 18/03/2022
Resultado Final 21/03/2022

18/03/2022

DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

Art. 22. - Os candidatos aprovados para o curso superior de Informatica - Desenvolvimento Web
serdo convocados para preenchimento imediato de 03 vagas de estagio; todos os demais aprovados no
certame formar2o um cadastro de reserva de estagiarios e serdo convocados para preenchimento das vagas
que surgirem durante o prazo de validade do presente Edital, observada a conveniéncia e oportunidade da
Administragdo, a existéncia de dotagdo orcamentaria, bem como o disposto no paragrafo 1.° do artigo 1.°

Art. 23. - Serdo considerados para convocagdo, o e-mail e os telefones registrados pelos candidatos
no momento da inscri¢do, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a), manter atualizados os dados
cadastrais junto a Universidade Patativa do Assar¢.

§ 1° - A administracdao ndo se responsabiliza por emails enviados para a pasta de lixo eletronico, ¢ de
responsabilidade do candidato a verificagdo continua.

§ 2° - Para preenchimento de cada vaga de estdgio, o(a) candidato(a) deverd se manifestar em até 24
(vinte e quatro) horas apos o recebimento do e-mail de convocacdo. A Universidade Patativa do Assaré
podera realizar, no maximo, 3 (trés) tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

§ 3° - No caso do(a) candidato(a) nao ser localizado(a) nas tentativas de contato (e-mail e telefone)
realizadas pela Universidade Patativa do Assaré no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o(a) candidato(a)
mantém sua posicdo na lista e o(a) candidato(a) com classificagdo posterior sera convocado(a) para
entrevista.

§ 4° - O(a) candidato(a) podera solicitar a sua desclassificagao ou remanejamento para o final da lista,
mediante formalizag¢do por e-mail.

§ 5° - O remanejamento para o final da lista poderd ser solicitado somente uma vez. Caso o(a)
candidato(a) ndo aceite a segunda convocagao, sera desclassificado.

§ 6° - O(a) candidato(a) que for convocado(a) e ndo comparecer, sera remanejado(a) para o final da
lista e em caso de reincidéncia sera desclassificado(a).

§ 7° - O candidato convocado devera apresentar-se na sede da Justica Federal em Jodo Pessoa ou nas
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Subsecdes Judiciarias, de acordo com os locais de classificacdo, no prazo méximo de 02 (dois) dias tuteis da
data da convocacao, sob pena de desclassificagdo.

Art. 24. - Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) convocado(a) que:
I. Nao for localizado em decorréncia de telefone e e-mail desatualizados, incompletos ou incorretos;
II. Deixar de comparecer, por duas vezes, a convocacao, sem motivo justificado;

ITI. Nao apresentar documentos, quando solicitado, que comprovem as informacgdes fornecidas no ato
da inscricao;

IV. Nao iniciar o estagio, na data, local e demais condigdes estipuladas pela Justica Federal.

Art. 25. - Serdo exigidos do candidato convocado, no ato de sua apresentacdo, os seguintes
documentos:

I. Copia do documento de identidade e CPF, com validade em todo o territorio nacional,
acompanhada do original e/ou autenticada, para fins de conferéncia pelo responséavel pelo recebimento da
inscricao.

II. Cépia do historico escolar atualizado, emitido pela instituicdo de ensino superior (IES) a qual
vinculado o candidato, com indicagdo clara de seu CRE (coeficiente de rendimento escolar).

III. Declaragdo de matricula atualizada, contendo que ¢ aluno regularmente matriculado na IES,
indicando a matricula, curso, periodo € ano, bem como que ha tempo minimo remanescente de pelo menos
01 (um) ano para a respectiva conclusao.

IV. Os(as) candidatos(as) convocados(as) que nao apresentarem todos os documentos exigidos serdo
considerados(as) inaptos(as) para contratagao.

DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
Art. 26. - A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio serd de acordo com a Lei n°® 11.788/08,
de 25 de setembro de 2008.

§ 1° - A Universidade Patativa do Assaré orientara, no ato da convocagdo, o prazo e os documentos
necessarios para a retirada do TCE (Termo de Compromisso de Estdgio), sendo o(a) candidato(a) aprovado
responsavel pelos tramites das assinaturas junto as partes competentes.

§ 2° - A contratagdo esta sujeita as normativas da Justica Federal da Paraiba, bem como as diretrizes
da instituicdo de ensino.

§ 3° - A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pela Justica Federal da
Paraiba, respeitando o disposto na Lei n° 11.788/2008, bem como as diretrizes da instituicdo de ensino.

Art. 27. - O estagio sera cumprido em regime de 20 (vinte) horas semanais, cujo disciplinamento ¢
estabelecido nos respectivos instrumentos de convénio com as entidades de ensino e nos termos de
compromisso firmados com o estagiario.

Art. 28. - Os candidatos convocados deverdao, por ocasido de seu exercicio, apresentar a declaracao
original escrita, emitida pela Instituicdo de Ensino Superior a qual esteja vinculado o candidato ou
comprovante original de mesma origem de que esta regularmente matriculado a partir do terceiro periodo,
bem como que ha tempo minimo remanescente de pelo menos 01 (um) ano para a respectiva conclusao.

Art. 29. - Para fins de contratacdo dos estudantes aprovados e classificados no certame, ¢ necessario
que as instituigdes de ensino superior, as quais eles estejam vinculados, tenham firmado instrumento juridico
com a Universidade Patativa do Assaré -UPA e que o referido termo de convénio esteja vigente no momento
da contratagao.



DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. - A aprovagdo no processo seletivo para o cadastro de reserva gera para o(a) candidato(a)
apenas expectativa de ser convocado(a) para preencher vaga de estagio, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

Art. 31. - A Justica Federal da Paraiba reserva-se ao direito de convocar candidatos em numero que
atenda as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e a existéncia de vagas de
estagio.

Art. 32. - O processo seletivo tera prazo de validade de 6 (seis) meses, a partir de sua publicacdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 33. - O ato da inscricdo implicard o conhecimento das instrugdes e a aceitacdo tacita das
condigoes estabelecidas neste edital.

Art. 34. - A Universidade Patativa do Assaré e a Justica Federal da Paraiba ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato(a) decorrentes de e-mail e/ou telefone nao atualizados.

Art. 35. - Uma vez convocados(as), os(as) candidatos(as) aprovados(as) que nao formalizarem a
assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, no prazo estipulado no ato da convocagdo, serdo
considerados(as) desistentes, seguindo-se a nomeagao do proximo classificado(a).

Art. 36. - As duvidas surgidas na aplicacao deste edital, bem como os casos omissos, serao resolvidas
pela Universidade Patativa do Assaré em conjunto com a Justi¢a Federal da Paraiba.

Art. 37. - As davidas poderdo ser sanadas pela Universidade Patativa do Assaré por meio do nimero

(88) 3512-2450 ou pelo e-mail selecaosjpb@universidadepatativa.com.br.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS:
LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipologia textual. Géneros textuais. Variedades linguisticas.
Semantica do texto. Coesdo e coeréncia textual. Ortografia Oficial. Acentuacdo grafica. Emprego e flexao
das classes de palavras. Sintaxe de colocagdo. Sintaxe de concordancia nominal e verbal. Sintaxe de regéncia
nominal e verbal (ocorréncia de crase). Emprego dos sinais de pontuacao.

NOCOES DE INFORMATICA:

1 - Fundamentos de Microinformatica: hardware e software, periféricos (entrada, saida, armazenamento),
conceitos bdasicos de sistemas operacionais Windows XP, gerenciador de arquivos, gerenciador de
impressdo, configuracdes do ambiente de trabalho, componentes do Windows Explorer, teclas de atalho,
compactagdao de arquivos; 2 - Ambiente Microsoft Office: modos de utilizagcdo e conceitos de editores de
texto, planilhas e apresentacdes; Nocdes basicas do Word; A érea de trabalho do Word. Digitando e
editando; Digitando e revisando; Localizando e substituindo; Auto correcdo e auto texto; Ferramentas de
edi¢do e revisdo. Formatando o texto; formatando caracteres de texto; Formatando paragrafos; Formatando e
classificando listas; Formatacao automatica e estilos; Modelos de documentos. Criando o layout da pagina;
Configurar pagina: margens, numeracao e outros itens; Trabalhando com tabelas; Formularios; Posicionando
texto e elementos graficos emoldurados; Importando e criando elementos graficos. Organizando documentos
e criando topicos; Notas de rodapé e notas de fim; Referéncias cruzadas, legendas e indicadores; Indices.
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Gerenciamento de arquivos; Abrindo, salvando e protegendo documentos; Localizando e gerenciando
documentos; Imprimindo. Excel: Nogdes basicas do Excel — Gerenciando arquivos de pastas de trabalho;
Trabalhando com pastas de trabalho; Criando férmulas e vinculos; Formatando uma planilha; Criando
objetos graficos em planilhas e graficos; Imprimindo. Criando gréaficos a partir de dados da planilha; Criando
um grafico; Trabalhando com tipos de graficos e autoformatacdo; Alterando dados em um grafico;
Formatando graficos; 3 —Conceitos e modos de operacio associados a Internet e Intranet: ferramentas e
aplicativos de navega¢do navegadores e configuragdes de rede do desktop.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

[JINFORMATICA - DESENVOLVIMENTO WEB:

Padrdes web (Webstandards),; Conhecimento de HTML, CSS, JavaScript, Python, AJAX; Nocdes de
usabilidade e acessibilidade; Conhecimento em softwares de criacdo e manipulacdo de imagens; Nocdes de
arquitetura da informagdo. Banco de Dados, SQL, Linguagem Programacao JAVA, Padroes MVC, DAO.

INFORMATICA - REDES E SUPORTE:

1 - Fundamentos de Computacio: Organizacdo ¢ arquitetura de computadores. Sistemas de entrada e
saida. Sistemas de numeragdo e codificagdo. Aritmética computacional. 2 - Nocdes de seguranca da
informacao: politicas e procedimentos de seguranca. 3 — Redes: modelo OSI, protocolo TCP/IP, VDP,
enderegcamento [P, roteamento, mascaras de sub-rede TCP/IP, UDP, IPv6, servigos de aplicagdo de rede:
DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, WWW, SNMP, DHCP, HTTP, HTTPS, H323. Arquitetura de redes:
evolucdo das arquiteturas, topologias, comunicacdo de dados, redes e conectividade. Tecnologias de rede
local Ethernet/Fast, Ethernet/Gibabit, Ethernet, fibras Opticas, redes sem fio (wireless). Equipamentos de
redes: configuragdo, repetidores, hubs, pontes, switches, roteadores e gateways. Sistemas ativos de seguranga
de redes: firewall, proxy, DMZ, chaves publicas, criptografia e controle de roteamento. Geréncia de redes:
conceitos basicos, configuracao, arquitetura cliente-servidor, administragdo de usuarios, administragdo de:
servidores de impressdo, arquivos, comunicacdo, DNS, Web e E-mail. Sistemas Operacionais de rede:
Windows Server ¢ Linux, conceitos ¢ administragao.

ALBERTINO PIERRE DA COSTA
Diretor da Secretaria Administrativa

PRESIDENTE

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por ALBERTINO PIERRE DA COSTA, DIRETOR(A) DE
SECRETARIA, em 21/02/2022, as 14:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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